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Snahbfakta om Kdppalaférbundet

Kappalaférbundet renar avloppsvatten fran mer &n en halv miljon manniskor i elva

medlemskommuner norr och 6ster om Stockholm. Reningen sker pa ett mycket effektivt
satt i Kappalaverket, Sveriges tredje stérsta avloppsreningsverk. Képpalaverket ar ocksa
en resursutvinningsanlaggning som tar tillvara och aterfér den naring och energi som
finns i avloppsvattnet till samhallets kretslopp.

Reningsprocess

Avskiljningsgrad

Behandlad mangd
avloppsvatten

Fordonsgasleverans
Slamproduktion
Nettobehandlingskostnad

Nettoleverantor av energi

Omsittning

Antal anstallda

Grovrening, férsedimentering, biologisk rening,
eftersedimentering och sandfilter

Cirka 99 procent av de organiska féroreningarna,
97 procent av fosforn och 80 procent av kvavet renas
bort

53 miljoner m?

4,2 miljoner Nm?

Cirka 29 000 ton avvattnat slam

3,47 kr/m? avloppsvatten och 265 kr/pe

5 GWh mer energi producerades an vad som
konsumerades

223 Mkr
56
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Hall dig uppdaterad om var verksamhet

* Besok www.kappala.se. Dar kan du l8sa nyheter, folja pagaende
projekt och hitta grundlaggande information om var verksamhet.

e Folj oss garna pa www.facebook.se/kappalaforbundet.

e Under 2018 startar vi ett nyhetsbrev som vander sig till politiker
och tjansteman i vara medlemskommuner.

Digital arsredovisning

I ar har vi valt att inte trycka var arsredovisning. Den finns i stallet att
ladda ner som pdf-fil fran www.kappala.se/Om-Kappalaforbundet/Ekonomi

fran och med den 16 maj.

© Kappalaférbundet 2018. Text: Kappalaférbundet och Elisabeth Léfqvist.
Foto omslag: iStockphoto. Foto inlaga: Rikkard Haggbom, Bjorn Leijon,
Ellinore Nilsson, Owe Kihlstedt och iStockphoto. Illustrationer: Mario Salutskij
och Matador Kommunikation AB. Grafisk form: Matador Kommunikation AB.
Tryck: EO Grafiska, april 2018.

\{alkgmmen e
till vart nya
arsmagasin

Har kan du i artikelform ta del av nagra av de
fragor som vi fokuserat pa under 2017 och som
fortsatter att vara aktuella &ven kommande ar.

Las artikeln pa sid 4—6 som beskriver varfor
vi investerar sa mycket i var anlaggning nu och
ett antal ar framover. Om arbetet som pagar for
att forbattra dialogen och informationsutbytet
med foretradare for vara medlemskommuner
nar det galler investeringar och andra viktiga
fragor kan du lasa pa sid 20-22.

I artikeln pa sid 12—14 far du en inblick i
hur vi planerar att andra var reningsprocess
for att kunna géra den annu mer effektiv och
uppfylla de betydligt strangare reningskraven
som foreskrivs i det nya verksamhetstillstandet
som du kan lasa om pa sid 7-9.

Pa sid 15-17 far du veta mer om hur jag
ser pa de utmaningar som Kappalaférbundet
star infor.

Var arsredovisning har vi i ar valt att enbart
producera i pdf-format. Du hittar den pa var
hemsida (se info till vanster).

Trevlig lasning!

; _';__ «-""_’—.“:_im

Andreas Thunberg /

VD Kéappalaférbundet
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Kappalaforbundet

investerar for framtiden

Kappalaférbundet ar inne i en intensiv investeringsperiod. Stora
investeringar genomférs for att forbundet ska kunna uppfylla nya
skarpta utslappsvillkor, 6ka kapaciteten da invanarna i medlems-
kommunerna blir fler men ocksa fér att delar av anlaggningen ar
i behov av en omfattande renovering och modernisering.

agnus Olsson dr chef for Kdppalaférbundets projektavdelning
och betonar att det inte bara dr nya skirpta utslippsvillkor
som ligger bakom investeringarna. Behovet av att renovera
och modernisera nuvarande anldggning innebir ocksa stora
investeringar.

— Just nu renoverar vi och moderniserar tvd anlidggningar utmed var tunnel
som for hit avloppsvattnet frin medlemskommunerna. Dels pumpstationen 1
Antuna i Upplands Visby, dels vér anlidggning 1 Langingsstrand i Danderyd,
siger Magnus.

Kippalaforbundets elva med-
lemskommuner dr expansiva och

99 Vi méste ha teknik och

invénarantalet 6kar hela tiden. processer pé p|atS som

Kapacitetshdjande investeringar ér

e oclot misdvin; klarar att ta emot mer
arfor ocksa nodvindiga.
— Vi méste ha teknik och processer aVIODpsvatten. )

pa plats som klarar att ta emot mer

avloppsvatten. De investeringar vi gor i nya anldggningar och ny teknik leder
till att vi kommer att kunna rena stérre mingder avloppsvatten framover utan
att miangden ndringsimnen som ndr skirgarden okar, fortsiatter Magnus.
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Magnus Olsson, chef fér Kappalaférbundets projekt-
avdelning, vid den nya anlaggningen fér hogflodes-
rening som haller pa att byggas nere i Kappalaverket.

Ny teknik infdrs i befintlig anldggning

For att klara kommande skirpta utslippsvillkor och minska utslippen av kvive,
fosfor och organiska &mnen behéver forbundet investera i en fordndrad renings-
process. En stor investering som dock kan goras inom befintlig anldggning.

— De som byggde och sedan byggde ut och moderniserade Kippalaverket
var framsynta. De tinkte langsiktigt och gjorde smarta val och investeringar.
Dirfor finns det fortfarande kapacitet och flexibilitet som gor att vi kan inves-
tera i ny teknik och anvinda reningsanliggningen linge dn. Vi behover inte
gora verket storre utan kan anpassa tekniken i1 den befintliga anliggningen,
berittar Magnus.

Normalt med investeringstoppar

Investeringstoppar av den typ som férbundet nu befinner sig i ir dterkom-
mande. Den senaste stora investeringsperioden infoll under andra halvan
av 1990-talet da Kippalaverket byggdes ut och byggdes om. Direfter har en
lang period med ldg investeringsniva f6ljt, men nu ir det dter dags for en ny
topp. Okade investeringar leder till hogre kapitalkostnader pa grund av ékad
. beldning och storre avskrivningskostnader nir nya anliggningsdelar tas 1 drift.
S ﬂ Samtidigt brukar underhillskostnaderna sjunka.

— Det ror sig om viktiga beslut och stora investeringskostnader de kommande
aren. D4 dr det viktigt att medlemskommunerna fir den information de behover
1 god tid. Hir kan vi bli mer transparenta och tydligare, avslutar Magnus Olsson.
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e % Under 2019 kommer férbun-
L Nromtisds. "';"r‘:';-'-}'.;lu'u;,i" fl-'x dets tredje rétkammare att tas
. 4 1 . ol | i drift. Sprangningsarbetet ar

" klart och nu pagar bygg- och
installationsarbeten. Sa har
sag rétkammaren ut ovanifran
i bérjan av november 2017.

Har ar nagra av de stora investeringsprojekt som pagatt under 2017

Ny tredje rotkammare

En ny tredje rotkammare byggs for att sakerstalla en fortsatt
stabil drift och process nar det galler slambehandling och
fordonsgasproduktion. Den maximala kapaciteten for de tva
befintliga rétkamrarna narmar sig varfor det ar nédvandigt
att bygga en till. En tredje rétkammare gér det ocksa majligt
att stanga av en rotkammare och genomféra underhall.

I rétkamrarna bryts slammet fran reningsprocessen ner av
mikroorganismer och biogas bildas. Biogas som darefter upp-
graderas till fordonsgaskvalitet och levereras till SL. Byggstart
skedde i bérjan av 2016 och anldaggningen berdaknas kunna tas
i drift under 2019.

Ombyggnad av renshantering

Ombyggnad pagar av befintlig renshantering fér att pa ett
battre och effektivare satt kunna ta hand om det rens (skrap)
och den sand som kommer in med avloppsvattnet. Nya rens-

galler, sandtvattar, transportskruvar och renstvattar installeras.

I samband med projektet renoveras ocksa forluftningskanaler-

na under renshanteringen eftersom betongen i dessa ar kraftigt
korroderad. Arbetet pabdrjades 2017 och berdknas vara klart

vid arsskiftet 2018/2019.
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Ny anlaggning for hdgflodesrening

En ny anlaggning fér hogflodesrening byggs med syfte att
kunna snabbrena en del av avloppsvattnet vid de tillfallen da
fiodet in till K&ppalaverket ar hogre an verket har kapacitet
att ta emot. Pa sa satt undviks braddning, det vill sdga att man
slapper ut avloppsvatten som bara ar grovrenat, och férbundet
klarar framtida skarpta utslappsvillkor. Byggstart skedde i
bérjan av 2016 och anlaggningen beraknas kunna tas i drift
under 2019.

Renovering och modernisering av
anlaggningar utmed tunnelsystemet

Kappalaforbundets anldggningar utmed tunnelsystemet bygg-
des pa 1960-talet och darefter har bara |6pande underhall
och mindre moderniseringar genomforts. Under den senaste
tvaarsperioden har en omfattande renovering och modernise-
ring genomforts av pumpstationen i Antuna i Upplands Vasby
och anlaggningen i Langangsstrand i Danderyd. Nar arbetena
ar klara under forsta halvaret 2018 kommer Antuna att vara i
nyskick. I Langangsstrand har befintliga funktioner aterstallts,
men ytterligare atgarder kan komma att behéva genomforas
beroende pa vad kommande utredningar visar. m
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det nya tillstdndet far forbundet ritt att rena avloppsvatten fran 900 000
personekvivalenter, jimfort med dagens 700 000 samt 6ka produktionen av
fordonsgas till 10 miljoner normalkubik frdn dagens 6 miljoner. Dessutom
ges mojlighet att 6ka uttaget av virme fran det renade avloppsvattnet.
Det nya tillstdindet innehaller 4ven en skiirpning av utslippsvillkoren.
Utgdende halter fir inte 6verstiga 6 mg kvive, 0,2 mg fosfor och 6 mg BOD, per
liter renat avloppsvatten. Det finns ocksd en begrinsning av totalméngd kvive
och fosfor som fir slippas ut under ett ar.
De skiirpta villkoren ska borja gilla redan tre ar fran det ate tillstdndet har vunnit
laga kraft, med ytterligare en skdrpning av utslidppsvillkoret for fosfor efter sju ar.
Det stills dven krav pa att Kdppalaférbundet ska utreda olika metoder for hur
reningsverket kan minska mingden likemedelsrester och mikroplaster 1 bade
utgdende vatten och slam samt vilka miljgskadliga amnen som ir kopplade till
mikroplasterna.

Utslappsvillkor i det nya till- Utslappsvillkor i det nya till-
Narings- Utslappsvillkor i nuvarande standet — tre ar fran det att standet — sju ar fran det att
amne tillstand tillstandet vunnit laga kraft tillstandet vunnit laga kraft
mg/L ton/ar mg/L ton/ar mo/L ton/ar
Kvave 10 — 6 400 6 400
Fosfor 0,3 - 0,2 13 0,20 13
BOD 8 - 6 - 6 -

7

Utslappsvillkor i nuvarande verksamhetstillstand samt nya utslappsvillkor efter tre
respektive sju ar i det nya tillstandet.

Darfor overklagar forbundet

Kippalaférbundet anser att det nya verksamhetstillstindet i stort sett ér bra
utformat och att det kommer att innebira positiva konsekvenser for miljon, men
har pa ndgra viktiga punkter 6verklagat beslutet till Mark- och miljodomstolen.

— Vi tycker att det ir viktigt att villkor utformas si att de dr bade tydliga och
rimliga att uppfylla. Med forbundets begrinsade mojligheter att reglera mingden
inkommande avloppsvatten ir det varken rimligt, indamadlsenligt eller miljomis-
sigt motiverat att exempelvis foreskriva straffsanktionerade begrinsningsvirden
for totalmingd, sdger Gina Svensson, chef for Kidppalaférbundets miljo- och
kvalitetsavdelning och huvudansvarig
for arbetet med det nya verksamhets-

99 Vi kommer att arbeta

tillstandet.
intensivt och justera var Forbundet begir i sin overklagan
. . hos Mark- och miljddomstolen att:
reningsprocess for att klara
de nya tuffare utslapps- Begrinsningsvirdena for totalmingd
. . . (ton/dr) kviive och fosfor utgir

villkoren, men vi behdver ) . S

L o — De foreslagna villkoren nir det giil-
mer tld an tre ar. ” ler totalmidngden for utslipp gor att vi
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Gina Svensson ar miljo- och

det nya verksamhetstillstandet.

kvalitetschef pa Kappalaférbundet
och huvudansvarig for arbetet med

I framtiden kommer Kappalaforbundet att rena
avloppsvatten fran fler manniskor an i dag, men
eftersom utslappsvillkoren skarps betydligt
kommer utslappen dnda inte att oka.

i praktiken tvingas ha en fosforrening pa 0,18 mg och
en kviverening pa 5,5 mg per liter renat avloppsvatten
for att villkoren ska vara uppfyllda. Om villkoren for
totalmingd ska vara kvar 6nskar forbundet att fore-
skrivna drsmingder harmoniserar med haltvirdena,
siger Gina.

Utslippsvillkoren ska botja gilla sju dr fran det att
tillstindet vunnit laga kraft

— Vi kommer att arbeta intensivt och justera var renings-
process for att klara de nya tuffare utslippsvillkoren,
men vi behdver mer tid én tre dr for att hinna testa och
utvdrdera den fordndrade reningsprocessen, bygga om
Kippalaverket och installera den teknik som vii dag
pilotkor 1 en av vira elva reningslinjer, fortsitter Gina.

Kravet pa utredning om mikroplaster utgér

— Mikroplaster ér en viktig friga och vi dtar oss att
fortlopande folja utvecklingen pd omriadet, men

vi tycker inte att Kdppalaférbundet som enskild
verksamhetsutévare ska behva genomféra utred-
ningar av grundforskningskaraktir. Var bedémning ér
att det krédvs ytterligare flera drs grundforskning innan
fraigan om mikroplaster och dess miljoeffekter ér sa
pass utredd att det dr mojligt och rimligt att dldgga

oss att genomfora utredningar som ir anpassade till
forhdllandena vid var anliggning, avslutar Gina.

Hur lang tid 6verklagansprocessen tar ir inte klart,

men Kippalaférbundet hoppas pd att ha ett nytt
verksamhetstillstind p4 plats under 2018. =
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En arbetsplats att trivas pa

os oss pa Kdppalaforbundet
arbetar knappt 60 personer.
Minga olika yrkeskategorier
finns representerade, till
exempel driftingenjorer,
underhéllstekniker, processingenjorer,
laboratoriepersonal, miljoingenjorer, kom-
munikatérer och administrativ personal.
Viarbetar med en viktig samhillsuppgift
och har miljon och kretsloppet i fokus. Var
huvuduppgift ir att rena avloppsvatten fran
véra elva medlemskommuner. Men vi tar
ocksa tillvara den néring och energi som finns 1
avloppsvattnet och producerar slam, biogas och
virme som dterfors till samhillets kretslopp.
Virt avloppsreningsverk, Kippalaverket,
har en mycket effektiv reningsprocess och ir
det tredje storsta 1 Sverige. Vi arbetar stindigt
for att utveckla vara processer och bli 4nnu
bittre och samarbetar girna med andra for att
driva utvecklingen framdt. Var verksamhet ér
[SO-certifierad och vi arbetar malstyrt.

Det var nar avdelningen fér resursutvinning bildades 2012 som Cecilia Bertholds bérjade
jobba pa Kappalaférbundet. Cecilia ar i grunden agronom, men arbetar i dag som resurs-
utvecklare. Arbetet innebar bland annat att kontrollera att slammet haller sa hog kvalitet

att det far spridas pa akermark.

— Majligheten att paverka organisationen och att miljotanket standigt ar i centrum ar
nagot som jag gillar med Kappalaférbundet. Sedan ar det en harlig arbetsplats med
trevliga kollegor som gor det kul att ga till jobbet, sdger Cecilia.

Tofik Massiri

KAPPALAFORBUNDET — ARSMAGASIN 2017

Viktig uppgift och spannande arbetsmiljo

Hos oss ir trivseln hog och sjukfranvaron
lag. Vi har korta beslutsvigar och det finns
stora mojligheter att vara med och paverka.
Fo6rutom en viktig uppgift och en spinnande
arbetsmiljo erbjuder vi ocksd bland annat
motionslokal och en aktiv personalférening
som ordnar gemensamma aktiviteter.

Vir arbetsplats, Kidppalaverket, ligger
1 Gashaga lingst ut pa sodra Lidingo. Hit
tar du dig enkelt med kollektivtrafiken.
Lidingbbanan stannar precis utanfor verket
och resan frin Ropsten tar 20 minuter. For
den som aker bil finns parkeringsplatser inne
pd anldggningen. =

Lediga tjanster, praktik och examensarbete

Nar vi har lediga tjanster finns de beskrivna pa var
webbplats www.kappala.se/jobb.
Vi erbjuder praktik och examensarbete i man av plats.

Cecilia Bertholds

Nar en mj6lallergi gjorde att Tofik Massiri inte kunde fortsatta att arbeta som
konditor skolade han om sig till drifttekniker. Praktiken gjorde han pa Kappala-
forbundet och blev sedan kvar. I dag, fem ar senare, ar han ansvarig tekniker f6r
forbundets alla online-instrument.

— Mitt arbete ar sa varierande att jag kdnner att jag fortfarande lar mig nagot
nytt varje dag. Dessutom ar det en valdigt familjar stamning med bra arbetsklimat
och trevliga arbetskamrater som gor att jag trivs, sager Tofik.


http://www.kappala.se/jobb

Sari Vienola har jobbat pa Kappalaférbundet i tio ar. Karridren bérjade pa uppstroms-
avdelningen dar hon arbetade som miljéingenjor i fem ar for att darefter byta avdelning och
bli processingenjor. Nu 6vervakar hon verket och underséker hur man kan optimera renings-
processen tillsammans med sina kollegor pa process- och utvecklingsenheten.

— Mitt jobb kanns viktigt och det ar roligt att fa vara del av en stor verksamhet dar alla
verkligen behdvs. Mina arbetsdagar varierar hela tiden och jag stalls standigt infor nya
utmaningar, vilket jag gillar. Det i kombination med den familjara stamningen och mina
harliga kollegor ar anledningen till att jag fortfarande ar kvar efter tio ar, sager Sari.

Sari Vienola

Sebastian Norén anstélldes som underhallstekniker pa Kappalaférbundet 2015. Efter
drygt tva ar har han nyligen bytt tjanst till driftingenjor. Fran att ha lagat och under-
hallit maskinerna far han nu styra dem.

— Att bli driftingenjor ar en utmaning i och med att man maste halla manga bollar
i luften, vilket jag tycker ar jattekul. Aven om det dr svara saker att lara sig blir
det |att eftersom jag ar sa intresserad. Det ar en valdigt familjar stamning har.
Alla kdnner alla och man kan sitta med vem som helst pa lunchen. Trots att vi ar
runt 60 personer sa tar Kappalaférbundet val hand om en, som en stor familj, sdger

] ) Sebastian.
Sehastian Norén

Christina Vendel har tidigare arbetat tolv ar som milj6ingenjér pa Kappalaférbundet.
Nu, tio ar senare, ar hon tillbaka, men som VA-strateg. Tjansten innebar bland annat
kontinuerlig kontakt med medlemskommunerna gallande deras planer f6r samhallsbygg-
nad. Anledningarna till att Christina sokt sig tillbaka till Kappalaférbundet ar manga.

— Det vi gor kanns valdigt viktigt och meningsfullt, framfor allt vart arbete med miljon
och samhallsbyggnad. Dessutom saknade jag den tillatande och harliga stamningen. Det
finns en stark kamratanda héar och alla ar otroligt hjalpsamma, sager Christina.

Christina Vendel

Peter Svensson bérjade arbeta som underhallstekniker pa Kappalaférbundet 2017.
Redan fran dag ett kande han sig som en del av ganget, mycket tack vare sina arbets-
kamrater som nog lockade mer &an sjalva branschen nar han sokte tjansten.

—Jag gillar att mitt arbete ar sa varierat och att det skiljer sig fran dag till dag.
Det gor det spannande att ga till jobbet. Det kdnns som att hela arbetsplatsen ar ett
enda stort lag som tillsammans arbetar for att vi ska na vara mal. Dessutom ar det
ingen hierarki. Cheferna halsar glatt pa alla och pratar med alla. De ar ocksa med
och hjalper till sjalva om det ar riktigt akut arbete som maste till, sager Peter.

Peter Svensson
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Skarpta
reningskrav

kraver andrad
reningsprocess

Det nya tillstandet som ar pa gang for
Kéappalaférbundets verksamhet kommer
att innebara skarpta reningskrav. En
redan effektiv rening av fosfor, kvave
och organiskt material maste bli annu
effektivare. Losningen ar en foérandrad
reningsprocess. En process som nu
testas i fullskala i Kappalaverket.

en av Kippalaverkets elva reningslinjer pagir
just nu ett fullskaleforsok for ate testa och utvir-
dera en fordndrad reningsprocess. Ett tiotal nya
mitstationer, ndgra stora vita plastbehallare som
innehdller kemikalier samt ndgra nya omrorare
och bldsmaskiner finns lings linje 11 dir forsoket
genomfors. Men annars ir det mesta sig likt jamfort
med de andra tio reningslinjerna. Och det dr precis sd
som planen ser ut for den dndrade reningsprocessen.

— Grundidén ir att arbeta vidare med den renings-
process vi har i dag och utveckla och komplettera den
med beprovad och ny teknik — 1 en ny konfiguration.
Det innebir att vi kan behdlla dagens aktivslam-

KAPPALAFORBUNDET — ARSMAGASIN 2017

Stefan Erikstam arbetar
som utvecklingsingenjor pa
Kappalaférbundet och ar
ansvarig for pilotprojektet i
Kappalaverkets linje 11.

process i den biologiska reningen utan att gora alle

for stora ingrepp. Det innebir ocksa att vi kan hélla
dorren 6ppen for ny resurseffektiv teknik som inte dr
tillginglig i dag, men dir spinnande forskning pagar
inom omraden dir nya reningskrav kan komma 1
framtiden, sidger Stefan Erikstam, utvecklingsingenjor
pd Kiéppalaférbundet och ansvarig for forsoket.

Fullskaleforsok pagar

Fullskaleforsoket i linje 11 byggdes klart under 2017
och driftsattes 1 januari 2018. Forsoket kommer att
pdgd hela aret och en bit in pd 2019. Direfter riknar



Cykloner anvands for
att avskilja det daliga,
|atta slammet, och
aterféra det tunga
slammet till bio-
bassangen. Cyklonerna
ar de konformade
delarna som syns
ungefar i mitten av
bilden.

AT

Y9 Grundidén ar att arbeta vidare
med den reningsprocess vi har
i dag och utveckla och komplettera
den med beprovad och ny teknik
— i en ny konfiguration. 99

forbundet med att ha svar pa vad som kriivs for att nd

de kommande utsldppsvillkoren och hur exempelvis
arstidsvixlingar och andra variationer eventuellt paverkar
resultaten. Nir alla fakta édr pé plats fortsitter arbetet med
att verifiera testerna och ta fram rétt processdesign. Om allt
fungerar som det dr tdnkt dr planen att 6vriga tio renings-
linjer dérefter ska byggas om pa samma sitt som linje 11.

— Vi testar alla processer for att se att vi klarar de nya
stringare reningskraven for kvive, fosfor och organiskt
material. I kombination med de investeringar vi gor i en
ny anliggning for hogflodesrening och en ny rejektvatten-
behandling ir jag 6vertygad om att vi kommer att klara de
skédrpta reningskraven, avslutar Stefan Erikstam.
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2> Fyranyaprocesser testasilinje 11

De fyra nya processerna som adderas till den nuvarande
reningsprocessen dr alla utom en val beprovad teknik som
kommer att anvandas i en ny konfiguration. Att behandla
returslammet med cykloner efter den hiologiska reningen
ar en teknik som bhara anvinds pa ett fatal avloppsre-
ningsverk i vdarlden och &r alltsa inte lika vanlig som de
ovriga tre processerna som kommer att tillampas.

0 e For att klara det skarpta kravet nar det galler

rening av fosfor gors tva tillagg i processen.
Det forsta gors fore forsedimenteringen, innan vattnet nar
biobassangen. Genom att tillsatta en forfallningskemikalie
minskar belastningen av bade fosfor och organiskt material i
vattnet. Processen innebar ocksa att en storre del slam redan i
den har delen av reningsprocessen direkt kan transporteras till
rétkamrarna, vilket gér att mer fordonsgas kan produceras.
Aven i slutet av processen, innan vattnet nar sandfiltret,
tillsatts en fallningskemikalie for att minska andelen fosfor
som finns kvar i vattnet. Fér bada dessa processer ar utma-
ningen att hitta ratt kemikalie och dosera den ratt.
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Fordonsgasuppgradering Fordonsgas till bussar

o Nar det galler det skarpta kravet pa kvaverening laggs
en ny syrefri del till i slutet av biobassangen.

Har tillsatter man en extern kolkalla i vattnet. Utmaningen ar
att testa och se att det fungerar, bedéma hur stor del av den
befintliga biobassangen som behdéver tas i ansprak for den nya
syrefria delen och om processen paverkar nagot annat steg i
reningen.

a For att 6ka mangden mikroorganismer i den nya delen
av biobassangen installeras tva cykloner efter den
biologiska reningen for att avskilja det daliga, latta slammet
och aterfora det tunga slammet till biobassangen. Utmaningen
ar att testa cyklonerna, programmera dem for att fa ratt fléde,
och félja upp vad som hander med mikroorganismerna for att
se att de har ratt egenskaper for att kunna utféra sitt arbete i
biobassangen. m



En analytisk

civilingenjor som
gillar att utveckla

Regionen vaxer och nya skarpta utslappsvillkor kraver

att Kappalaverkets redan effektiva reningsprocess blir

annu effektivare. Spannande och utmanande sager
Kappalaférbundets nya VD Andreas Thunberg om det stora
utvecklingsarbetet som han star mitt i just nu tillsammans
med sina medarbetare och forbundets medlemskommuner.

ndreas Thunberg dr en vilkind profil
i branschen. Han har arbetat pa
Kippalaforbundet sedan 2006,
senast som produktionschef, och
kidnner vil till de utmaningar som
verksamheten stir infor. I slutet av 2017 utsig
styrelsen honom till ny VD fo6r forbundet.

— Arbetet pa Kippalaférbundet har alltid varit
spiannande och roligt. Jag har aldrig haft trakigt pa
jobbet och den kiinslan tror jag att de flesta av oss
som jobbar hir kinner. Det dr en kiinsla som smittar.
En bra smitta, siger Andreas.




Fem fragor

till Kappalaforbundets nya
VD Andreas Thunberg

Vilka ar de storsta utmaningarna for
Kappalaforbundet just nu?

— Den st6rsta utmaningen nu dr att ga fran att vara en
forvaltande organisation till att dven, och samtidigt,
driva projekt och utvecklingsarbete i en betydligt
storre omfattning dn vi gjort tidigare. Vi har ett stort
utvecklingsarbete och en intensiv investeringsfas
framfor oss. Var uppgift dr att rena avloppsvattnet
fran vira medlemskommuner. Regionen dr expansiv
och vixer snabbt. Vi méste rusta oss for framtiden.
Nya skirpta utslippsvillkor innebir att vi behover
forindra var reningsteknik. Vi gor ocksé stora
investeringar i nya anldggningar och renoverar

delar av den befintliga anliggningen. Med fler nya
arbetsuppgifter att 16sa behdver vi ocksa bli fler
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Andreas Thunberg ar ny VD pa Kappalaférbundet
sedan januari 2018. Andreas é&r civilingenjér med
inriktning milj6- och vattenteknik fran Uppsala
Universitet. Han har tidigare arbetat bland

annat som processchef och produktionschef pa
Kappalaférbundet.

medarbetare. Min uppgift ér att se till att vi har en
organisation som Kklarar att bade driva och utveckla
verksamheten. Och som tycker att det dr roligt.

Vad ar viktigt att gora for att klara utmaningarna
som du heskriver?

Stark tillviixt i medlemskommunerna

— Nir det giller tillviixten i medlemskommunerna dr
det viktigt att Kippalaforbundet ligger langt fram i
sin planering. Vi ska vara ute i mycket god tid. Vira
anldggningar mdste ha ritt kapacitet och vi méste
anpassa dem for en vixande befolkning. Vi behéver
ocksd genomfora ordentliga informationsrundor f6r
att sikerstilla att medlemskommunerna har tillrick-
ligt med information och bra beslutsunderlag.



Y9 Min uppgift ar att se till att vi har

en organisation som klarar att bade
driva och utveckla verksamheten.
Och som tycker att det ar roligt. 99

Skirpta utslippsvillkor

— Ostersjon ir ett kinsligt hav och behovet att minska
utsldppen ir stort. Vi behéver utveckla var reningstek-
nik och gé frin en redan effektiv rening till en dnnu
effektivare rening. De nya skdrpta EU-direktiven och
Vatten- och Havsdirektiven innebir att vi maste rena
avloppsvattnet innu mer for att den ekologiska statusen
ska forbittras. Det nya verksamhetstillstindet innebir
att vi mdste utveckla vir reningsteknik, ligga till nya
processer och byta ut och renovera dldre delar 1 proces-
sen. Vi kommer att fortsitta folja den forskning som
bedrivs kring likemedelsrester 1 avloppsvattnet och nér
beprévade tekniker finns framme kommer vi sannolikt
att addera likemedelsrening till var reningsprocess.

Att bide utveckla och férvalta verksamheten

— Vi miste alltid klara att rena avloppsvattnet som
kommer till oss. Vi fir inte misslyckas med det som
ar var huvuduppgift. Arbetet under flera ar framat
handlar ocksd om att utveckla var verksamhet. Vi
madste ha riitt organisation, ritt kompetens, hélla
tidsramar och hdlla budgetramar. Just nu r vi mitt
uppe i en intensiv utvecklings- och investeringsfas.
Det ér en positiv period. Vi har fantastiska medar-
betare som antar utmaningen. Vi arbetar med nya
motesstrukturer, ny samordning, nya roller och med
nya mandat. Det dr viktigt att vi dr tydliga. Forind-
ringar kan skapa oro och osikerhet om man inte vet
vad som giller eller om man saknar information. Alla
funktioner maste fungera, alla funktioner behovs.
Min roll ér att skapa forutsdttningar, stétta och ge
uppbackning.

Kompetensforsorjning

— Viir en arbetsplats med engagerade och kompe-
tenta medarbetare som trivs pa jobbet. Kippalafor-
bundet har ett gott rykte och vi har litt att rekrytera
ny personal. I den fas vi befinner oss 1 nu dr vi ocksa
beroende av duktiga konsulter som bidrar med sin
spetskompetens i kortare eller lingre perioder.

Hur ser du pa det nya verksamhetstillstandet?

— Vi har ansokt om och nyligen fétt ett nytt verksam-
hetstillstdnd. Det ir 6verlag ett bra tillstdind men

vi har valt att 6verklaga det nir det giller ndgra
punkter. Framforallt handlar det om att fa mer
tid for att firdigstilla den nya reningsprocessen
som vi planerar. En process som bygger pd att vi
anvinder den anldggning vi redan har, men p4 ett
smartare sitt. Var 6verklagan limnades in i borjan
av 2018 och vi riknar med att fa ett svar frin
Mark- och miljddomstolen under aret. Mycket
behover falla pd plats under 2018. Vi riknar med
att kunna utvirdera det fullskaleforsok med ny
reningsprocess som vi nu genomfor 1 Képpala-
verket. Nista ar, 2019, bedomer vi att vi kommer
att ha tillrickligt med information f6r att kunna
fatta beslut om hur vi gir vidare och direfter starta
ombyggnaden av hela reningsverket.

Kappalaforbundet ar ett kommunalférbund.
Varfor ar det en bra losning?

— Jag tycker att det dr en bra demokratisk form
som speglar den politiska sammanséttningen. Alla
kommer till tals och historien har ocksa visat att

vi stér oss bra i jimforelse med andra avloppsre-
ningsverk 1 Sverige och 1 viirlden. Att samarbeta
kring avloppsrening ér en bra idé. Men vi kan alltid
bli bittre. Kdppalaférbundet har bra beslutsvigar
men vi behover bygga kompletterande kanaler for
att ocksd kunna nd och kommunicera med andra
delar av medlemskommunernas organisation dn
den politiska. Det arbetar vi med nu. Dessutom
kommer vi under dret att paborja arbetet med att se
over och modernisera var forbundsordning.

Vilka egenskaper gor dig till en bra VD for
Kappalaforbundet?

—Jag trivs i roller dir jag far leda och tycker om att
arbeta med nya idéer och strategisk utveckling.
Jag ir analytisk och férsoker se mig sjilv utifran
for att behdlla ”utifrdnperspektivet”. Det ér
viktigt och hjdlper mig att férstd hur andra kan
uppfatta mig. Jag vet att jag ibland springer for
snabbt. Att stanna till och forsikra mig om att alla
ar med dr dérfor viktigt. Som VD ir jag helt bero-
ende av mina medarbetare. Att alla trivs, mar bra
och dr motiverade. Jag ser min roll som den som
”biddar” for andra och ser till att allt fungerar.
Jag ska inte vara operativ — jag vet att det 4r mina
medarbetare som ir bist pd det. Min roll ér att se
till ate vi tillsammans klarar vara uppgifter. =
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Goren |
insats for

miljon
—anvand avloppet
pa ratt satt

Valkommen pa studiebesdk

Varje ar tar vi emot ungefar 4 000 besokare pa Kappala-
verket, varav en stor andel ar skolelever. Under ett besok
hos oss far man se hur avloppsvattenrening gar till i
verkligheten och lara sig hur man sjalv kan bidra till en
battre miljo.

Var huvudmalgrupp ar skolklasser (fran arskurs 4
och uppat), men vi valkomnar ocksa féreningar, poli-
tiker, kommuntjansteman, féretag med flera fran vara
medlemskommunet.

Las mer pa www.kappala.se/studiebesok eller

kontakta var studiebesokskommunikatér pa
telefon 08-766 67 00.

Slang allt skrdp i en papperskorg istallet for i toaletten.

Forskning och utveckling
for att ligga i framkant

Kappalaférbundet ar en betydelsefull aktor i VA-
Sveriges forskningssamhalle och deltar i eller driver ett
stort antal forsknings- och utvecklingsprojekt. Under
2017 drevs dver 13 utvecklings- och forskningsprojekt
av olika storlek och omfattning i férbundets regi.

Tva exempel pa stora pagaende projekt som
férbundet deltar i tillsammans med flera andra aktorer
ar SIMFRAM 2.0-projektet, som ar inriktat pa att si-
mulera hur tillskottsvatten paverkar Kappalaverket och
HAVA-projektet som utreder hur man kan atervinna
varme fran avloppsvattnet.

Anvand miljomarkta tvatt- och rengéringsmedel.
Dammsug upp dammet i stallet for att vattorka.
Anvand miljomarkta hygienprodukter och klader.
Valj bort antibakteriella produkter.

Mala miljéanpassat och undvik konstnarsfarger som
innehaller kadmium.

Lamna overbliven farg och miljéfarliga kemikalier till
en miljostation.

Lamna tillbaka gamla mediciner till ett apotek.

e BB AAEAE

Tvatta bilen pa en biltvatt.
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http://www.kappala.se/studiebesok

Skrdp och fett
teman for kommande
informationskampanjer

Under den kommande trearsperioden, 2018-2020, genomfér
Kéappalaférbundet en informationskampanj som handlar om
att man inte ska spola ner skréap och fett i avlioppet. Kampanjen
vander sig till invanarna i medlemskommunerna. Tre del-
kampanjer kommer att handla om skrap och tre om fett.

Den forsta delkampanjen om skrap genomférdes varen 2018.

Varje ar fastnar ungefar 900 000 kg skrap i rensgallren pa
Kéappalaverket. Den mangden vill férbundet minska.

Kappalaforbundet - en certifierad verksamhet

Kappalaforbundet ar certifierat enligt miljoledningssystemet ISO 14001. Det egna laboratoriet,
dar omkring 8 000 prover analyserades under 2017, ar ackrediterat enligt ISO 17025. Férbundets

REVAQ.

Renare vatten - bttre kretslopp

o
Certifikat nr:
SP

slamproduktion ar certifierad enligt Svenskt Vattens certifieringssystem Revag.

Kostnadseffektiv rening

Under 2017 har Kappalaférbundet liksom tidigare ar jamfort
Kappalaverkets reningseffektivitet med andra stora avlopps-
reningsverk. I jamférelsen star sig forbundet mycket bra med
en lag nettokostnad per ansluten person.
Nettobehandlingskostnaden for att rena en kubikmeter
avloppsvatten i Kappalaverket var 3,47 kr ar 2017. Netto-
behandlingskostnaden per personekvivalent var 265 k.

En pigg 60-aring
Kappalaférbundet bildades 1957 och i september 2017 var
det dags att fira 60-arsjubileum.

Inbjudna géaster och personal deltog i ett seminarium dar
experter fran IVL Svenska Miljdinstitutet foreldaste om lake-
medelsrester och mikroplaster och forbundet berattade om
det framtida Kappalaverket. Efter seminariet bjod forbundet
pa lunch och ordférande berattade tillsammans med VD om
Kéappalaférbundets historia och framtid.

KAPPALAFORBUNDET — ARSMAGASIN 2017
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Forbattrad dialog

och storre insyn

Héjd laneram, medlemskap for Vaxholm
och Osteraker och investeringsverksamheten
ar fragor som har diskuterats under 2017.
Onskemal om en stdrre insyn i besluts-
processerna och en battre dialog har
framforts. Onskemal som Kappalaférbundet
nu forsoker att tillgodose genom att
komplettera den formella beslutsgangen
med nya informationskanaler.

dppalaférbundet bildades 1957 av nio

kommuner. I dag har férbundet elva

medlemmar. Och det kanske kan bli fler.

Bide Vaxholm och Osteriker har ansokt

om medlemskap. Kippalaférbundet dr ett
kommunalférbund och liknande regler och beslutspro-
cess som 1 en kommun giller. Forbundets verksamhet
styrs av en forbundsordning som reglerar forhdllandet
mellan forbundet och dgarna, det vill siga medlems-
kommunerna. De flesta besluten fattas av forbundets
styrelse eller fullmiktige, beroende pa frigans art.
Bada beslutsorganen bestar av politiker frin samtliga
medlemskommuner.

Mer och tydligare information efterfragas

For vissa fragor kriivs, enligt forbundsordningen,
godkinnande frin samtliga medlemskommuners
respektive kommunfullmiktige. Frigorna det handlar
om ir bland annat storleken pé férbundets lineram
och medlemskap for tillkommande kommuner. Fragor

KAPPALAFORBUNDET — ARSMAGASIN 2017

Y9 Vi kompletterar nu den formella
beslutsgangen i forbundet med nya
informationskanaler. 99

som har varit mycket aktuella under 2017. Dels for
att forbundet behover 1dna mer pengar for att kunna
genomfora nodvindiga investeringar och dirfor har
ansokt hos medlemskommunerna om att fa hija
laneramen. Dels for att beslut maste fattas om Vaxholm
och Osterdker ska f4 bli medlemmar i forbundet.

— Under aret har bdda dessa fragor diskuterats och
vi har ocksé arbetat med flera andra stora och viktiga
framtidsfragor, till exempel det nya verksamhets-
tillstdandet. Under arbetet har det stdct klart ate flera
medlemskommuner har saknat tydlig och tillricklig
information infér besluten som ska fattas. Onskemal
om en storre insyn 1 beslutsprocesserna och en bittre
dialog har framforts, siger Tord Andersson, chef
for avdelningen for verksamhetsstod péd Kippala-
forbundet.

Informationskanalerna kompletteras

Det dr viktigt att forbundet kan ge politikerna och
tjinsteminnen i kommunerna det underlag de beho-



Danderyd Lidingo Nacka

Sigtuna Sollentuna Solna
Tahy Upplands-Bro  Upplands Vashy
Vallentuna Varmdo
v
Forbundsfullmaktige
Vv

Styrelse och

arbetsutskott
Vv
Forvaltnings-
organisation
Tord Andersson ar chef for
Kappalaférbundets avdelning Kappalaforbundets forbundsfullmaktige och styrelse
for verksamhetsstod. bestar av politiker fran forbundets elva medlemskommuner.

Kappalaforbundets styrelse.

>»
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ver for att de noggrant ska kunna bereda sina fragor
och styra sin verksamhet.

— Vi har tidigare niistan enbart riktat var information
mot politikerna i vir styrelse och fullmiktige, vilket
ir den formella beslutsgingen i férbundet. Vi har
inte varit helt medvetna om informationsbehovet hos
exempelvis kommunledningarna. I dag vet vi att det
dr stort och vi har dirfor paborjat arbetet med att skapa
en mer aktiv dialog. Vi kompletterar nu den formella
beslutsgingen i forbundet med nya informations-
kanaler, fortsitter Tord.

Laneramshdjning i tva steg

N4gra av kommunerna tillsatte en egen utredning for
att genomlysa forbundets investeringsverksamhet. I
utredningens utldtande frin november 2017 framgar att
man anser att de féreslagna investeringarna dr nodvin-
diga, vilgrundade och effektiva men att man foérordar
en uppdelning av lineramshdjningen i tva delar for att
invinta det kommande nya verksamhetstillstindet.

I december fick férbundet besked om nytt verk-
samhetstillstdnd. Under perioden december 2017 till
februari 2018 godkinde samtliga medlemskommuner
en del av den utokade ldneramen — upp till 1,8 mil-

Kompletterande informationskanaler

jarder kronor. Under 2019 kommer en ny process
att startas for ytterligare utékning av laineramen. En
process som kommer att ske i dialog med medlems-
kommunerna.

Nir det giller frigan om medlemskap f6r Vaxholm
och Osteriker har inget beslut fattats innu. Diskussio-
ner kommer att pagd under varen 2018 for att forsoka
nd en l6sning avseende fordelning av investeringsut-
gift och besparing mellan parterna niir det giiller den
tekniska losningen for att ansluta dessa kommuners
avloppsvatten till Kdppalaférbundet.

Forbundsordningen ses dver

Under 2018 kommer ocksa en arbetsgrupp med
representanter frin medlemskommunerna och
Kédppalaforbundet att borja se 6ver forbundsordningen
och foresla fordndringar och moderniseringar som
forbundets styrelse och fullmiktige kommer att {3 ta
stillning ull.

— Kommunallagen och férutsittningarna for VA-
verksamhet har forindrats sedan Kdppalaférbundet
bildades for lite mer @n 60 ar sedan, sd det dr naturligt
att vi nu ser 6ver var forbundsordning, avslutar
Tord Andersson. =

Dagens befintliga kommunikationsvagar med politiker och tjansteman i medlemskommunerna kompletteras med
féljande informationskanaler for att skapa en mer aktiv dialog och ge kommunerna mer information och ett battre

beslutsunderlag.

Besidk pa fullmaktigemoten/
kommunstyrelsematen i respektive
medlemskommun

Syftet ar att informera om verksamheten och om
eventuella forbundsordningsandringar. Varje kommun
ska besokas en gang per mandatperiod samt dven vid
forfragan. En besoksplan tas fram under 2018 och
besoken pabdrjas 2019.

Nyhetshrev

Syftet ar att kontinuerligt informera om aktuella fragor
som galler forbundets verksamhet och att formedla
viktiga beslut. Nyhetsbrevet vander sig till politiker och
tjansteman i medlemskommunerna. Det kommer ut med
minst tva nummer per ar, med borjan 2018.
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Samradsmdten med kommunledningar och
Kappalaforbundet

Till dessa moten bjuds kommunchefer/kommundirek-
térer och ekonomichefer in. Syftet ar att forbattra
planeringsforutsattningarna fér kommunerna genom
att informera och ha dialog runt strategiska fragor. Ett
annat syfte ar att inhamta synpunkter infér kommande
beslut och skapa forstaelse for beslut som fattas, liksom
att skapa fortroende for verksamheten. Arsredovisning
samt verksamhetsplan och budget ar staende punkter
pa agendan. Mdtena bérjade hallas under 2017 och
kommer att genomféras minst tva ganger per ar.



Miljontals mikroorganismer
jobbar heltid pa Kappalaverket

vloppsvattnet innehdller organiska

fororeningar, kvive och fosfor som,

om det sldpptes ut i sjéar och hav, skulle

orsaka doda havsbottnar, algblomning

och fiskdad. I vir biologiska rening
hjdlper miljontals mikroorganismer till att rena av-
loppsvattnet. De bryter ner organiska féroreningar och
tar upp fosfor och kvive. I Kippalaverket avldgsnas

99 procent av de organiska féroreningarna och 97 procent
av fosforn. Mingden kvive 1 avloppsvattnet reduceras
med 80 procent.

Reningen genomfirs i fem steg

Reningsprocessen i Kdppalaverket innefattar fem huvud-
steg: grovrening, férsedimentering, biologisk rening,
eftersedimentering och sandfiltrering.

Sa renas avloppsvattnet i Kippalaverket

o 2/

Forsedimentering.
Partiklar sjunker till botten

i stora bassanger och bildar
slam. Slammet skrapas ihop
och pumpas till rotkammare.

Grovrening. Toalettpapper samt
skrap — till exempel tops, tam-
ponger och vatservetter — fastnar
i ett silgaller. Sand och grus tas
bort i ett sa kallat sandfang.

3

Forsedimentering ?

VN

|

//'

Inlopp Grovrening Biologisk rening

[TA'S

Rétkammare

?

Biologisk rening. Miljontals mikroorga-
nismer hjalper till att rena vattnet i stora
biobassanger. De bryter ner organiska féro-
reningar, omvandlar kvave till kvavgas och
tar upp fosfor. Den fosfor som organismerna
inte tar upp tas bort med hjalp av kemisk
rening. Jarnsulfat tillsatts som gér att
fosforn klumpar ihop sig och bildar ett slam.

Utlopp

d
Lr%//

g O

Sandfiltrering

Eftersedimentering S

(5

Rotkammare. Slammet pumpas

in i rotkammare dar det bryts

ner av mikroorganismer. Under
processen bildas biogas som racker
till miljéanpassat fordonsbransle
till ungefar 100 SL-bussar. Det
rétade slammet anvands som
vaxtnaring pa akermark och fér
jordtillverkning eller som vaxt-
naringsskikt pa deponi.

o Eftersedimentering.

Slammet som bildas i
biobassangerna sjunker till
botten i eftersedimente-
ringen. Slammet skrapas
ihop och det mesta leds
tillbaka till biobassangerna.
En del av slammet pumpas
till rétkammare.

Sandfiltrering. Den fosfor som aterstar tas
bort med hjalp av kemisk rening. Jarnsulfat
tillsatts som gor att fosforn klumpar ihop
sig och fastnar i sandfiltren. Filtren rengérs
regelbundet och slammet fors tillbaka till
tidigare reningssteg. Sandfiltren ar det sista
reningssteget. Nar vattnet har filtrerats
genom badden av sand ar det sa rent att det
kan slappas ut i Ostersjon. Hela renings-
processen tar ungefar ett och ett halvt dygn.



Kéappalaforbundet bestar av 11 medlemskommuner:
Danderyd, Lidingd, Nacka, Sigtuna, Sollentuna, Solna, Taby,
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